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PENSEE MAGIQUE

Notre époque est étrange. Il n'y a jamais eu autant de diplémés, autant de

chercheurs, de soutenances de théses, de dépéts de brevet, de publications scienti-

fiques qu’en ce début de troisiéme millénaire. Les prouesses technologiques se succe-

dent & un rythme effréné, du smartphone & la voiture autonome en passant par les drones, les

satellites et autres rencontres spatiales avec des astéroides ! La Science, avec une majuscule, fiere-

ment portée par I'esprit de raison et la méthode expérimentale, triomphe comme jamais. En ap-
parence.

En apparence seulement, car en méme temps que les conséquences techniques de ces succés
de la pensée rationnelle déferlent sur la planéte entiére, I'esprit de la Renaissance et des Lu-
miéres s’étiole & grande vitesse. Médias et réseaux sociaux dégoulinent d'idéologie et méprisent
la rigueur ; le débat public, ou ce qui en tient lieu, n’a plus qu’un lointain rapport avec la disputa-
tio médiévale et se réduit trop souvent & I'anathéme ou I'invective ; I'obscurantisme se répand un
peu partout, jetant un voile sur le monde, qui nest plus vu qu’au travers d’'un prisme particulier
(écologie, féminisme, sexualité, race, religion, etc.) ; nos dirigeants et nos intellectuels refusent
bien souvent, eux aussi, de voir une réalité qui leur déplait pour n’en saisir qu’une version expur-
gée, conforme & leurs aprioris ; quant aux économistes et autres banquiers de haut vol, ils ont
jeté aux orties les régles laborieusement établies depuis des siécles, et s’aventurent — avec nous —
dans une voie « non conventionnelle » dont nul ne sait oU elle méne ni comment en sortir...

La situation intellectuelle fait penser, hélas, aux heures sombres du glacis soviétique : la réalité
n’est rien, seul compte de suivre les directives du Parti. A ceci preés, toutefois, que le Parti n’est
pas unique — pas encore, tout du moins. Ce sont plutét de multiples tribus qui nous environnent,
chacune ayant son totem, ses rituels, ses incantations : des fétichismes variés, mais aux mots
d'ordre aussi impératifs que ceux du bolchévisme d’antan.

Bref, la rigueur intellectuelle que les professeurs que nous sommes tentent péniblement d'incul-
quer & nos éléves n’est plus guére désormais qu’une idole & terre — parmi d’autres, souvent plus
vaillantes. L’environnement dans lequel baignent nos chéres tétes blondes ne nous aide pas dans
notre mission, et le coronavirus a marqué un recul net de nos positions, Zoom ne faisant pas le
poids face & YouTube et consorts.

Ajoutons & cela un Bac 2020 complétement bradé, un Bac 2021 qui ne promet guére d'étre
plus gaillard, et une réforme du lycée qui a tout compliqué, & commencer par les emplois du
temps, sans améliorer ni le niveau ni la motivation des éléves. La aussi, la pensée magique a fait
des ravages.

Le bac pour tous, trés bien, mais pour quoi faire 2 Aller échouer I'année suivante dans une fac
bondée 2 Des programmes remusclés, sans doute, mais pour des éléves issus du méme collége
que leurs prédécesseurs 2 Des épreuves de spécialités comptant pour Parcoursup, peut-étre, mais
avec une année de Terminale réduite & six mois 2

Tout ceci reléve totalement de la mystique pédagogique : c’est bien croire, ou feindre de
croire, qu'il suffit d'attribuer un dipléme, d’écrire un programme scolaire ou de voter une réforme
de structure pour changer la réalité. Or celle-ci est largement contrainte par un élément qui est
pourtant, selon tous les textes depuis 1989, « au centre du systéme » : |'éléve. Hélas, dans cette
réforme, c’est bien lui qu’on semble avoir oublié !

Or cet éléve entre au collége avec ses acquis d’école primaire, puis il entre au lycée avec ses
acquis du collége. Si les programmes, si ambitieux soient-ils, ne lui sont pas accessibles faute de
bases suffisamment solides, c’est I'échec assuré. On pourra jongler avec les horaires et les disci-
plines, gratter des heures ici ou la pour déployer remédiation et soutien, cela de changera qu’d la
marge une situation d’extréme fragilité.
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.../ ... Alors, avant d’annoncer un « renforcement de I'enseignement moral et civique
», en réaction & l'assassinat de notre collegue Samuel Paty, peut-étre serait-il bon
d’abord de se poser la question de son efficacité 2 D’autant que ces heures, qui sont
le plus souvent structurées et porteuses d'un vrai savoir, nos collégues faisant le
maximum, permettent sans doute une meilleure connaissance de nos institutions et
des « valeurs de la République », mais parviennent-elles & susciter 'adhésion des
éléves 2 Le civisme, la morale, et la rigueur intellectuelle s'inculquent-elles par le dé-
bat 2 Ou s’acquiérent-elles plutdt, peu & peu, par I'exemple des ainés, la confronta-
tion aux grands esprits des temps passés, et le travail régulier de concepts délicats
au travers d’exercices chaque année un peu plus exigeants 2

Plus que jamais, il est urgent de consacrer la majeure partie du temps scolaire
aux disciplines fondamentales, avec une rigueur explicite, & commencer par le fran-
¢ais en primaire (il parait que c’est en cours), et des cours aux objectifs clairs et im-
pératifs en college et lycée (on en est loin, hélas). Ainsi seulement pourrons-nous
espérer lutter contre le chamanisme intellectuel et structurer les esprits de nos éléves,
de sorte que la France demeure un pays de sciences, de progrés, et donc de confort,
et ne poursuive pas sa descente apparemment inexorable dans le classement des
puissances mondiales.

Loic VATIN, Président académique
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HALTE AU PROF BASHING!

En juin dernier, les médias se sont déchainés dans un prof bashing délirant et
ont fait la chasse & ces enseignants qui auraient disparus des écrans radars, som-
mant le ministre d’intervenir pour expliquer que des sanctions fomberaient.

Méme en supposant qu’une toute petite minorité n’ait pas joué le jeu, Iattitude
de certains journalistes, en mettant cela sur le devant de la scéne, a contribué & por-
ter un discrédit injustifié sur I'ensemble de la profession.

Un questionnaire réalisé par une association de parents d’éléves!") de I'enseigne-
ment public nous montre la satisfaction des parents vis-a-vis des enseignants.

Ainsi, dans le secondaire, aprés 15 jours de confinement, soit au plus fort de la
crise, prés des % des parents jugeaient que la continuité pédagogique était correc-
tement, voire trés bien maintenue. Inversement, prés des % estiment que la qualité
de la connexion & 'ENT n’était pas totalement satisfaisante.

Dans des conditions difficiles, les enseignants du secondaire ont donc fait bien
plus que leur travail. Avec leurs moyens personnels, seuls, ils ont pallié aux insuf-
fisances des ENT.

Nous pouvons attribuer une mention spéciale aux professeurs des écoles. Alors
que 57 % des interrogés affirment que leur école ne disposait pas d’ENT, 90 % des
parents affirment que |'enseignant a pu trouver un autre support. Pour 86 % d'entre
eux, la continuité pédagogique a été correctement voire trés bien maintenue dans le
primaire (médaille d’or pour la région Occitanie avec 100 %).

Et c’est la I'avis des parents, dont chacun d’entre nous connait I'exigence !

Le prof bashing soigneusement orchestré par les médias ne représente pas la
réalité des faits. Qui aurait donc intérét & ouvrir un contre feu 2 Ne viserait-on pas &
masquer |'incompétence d’autres acteurs 2 A chacun de voir & qui profite le crime.

Ludovic GELLE, Membre du Bureau

M questionnaire réalisé par la PEEP du 27 mars au 22 avril auprés d’un total de 11 321 parents.
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P.F.M.P. EN PERIODE DE CRISE
SANITAIRE

Dans le cadre de la crise économique et sanitaire que
nous traversons, le Ministére a réorganisé les périodes de
formation en milieu professionnel (PFMP) de nos éléves. Ces
nouvelles dispositions, prétendant apportées des solutions
pragmatiques aux difficultés actuelles, ne sont en réalité que
de basses manceuvres visant a déstructurer le lycée profes-
sionnel, s'inscrivant dans un projet de réformes plus global.

Si le constat économique et social est bien réel, il n'en
reste pas moins un état de fait inacceptable. Les propositions
faites exigent une adaptation toujours croissante et sans
contrepartie des éléves et des professeurs or le premier de-
voir du gouvernement est de combattre cette situation, non
de s’en accommoder. La question de l'organisation des
PFMP, doit sinscrire dans une politique de relance écono-
mique du gouvernement.

Le SNALC congoit bien évidemment que des efforts doi-
vent &tre faits, mais il existe des pratiques simples qui ne
remettraient pas en cause toute une organisation.

Parmi les observations faites dans nos établissements,
nous constatons qu'il n’existe pas de fichiers recensant tous
les différents organismes d’accueil. Le référencement systé-
matique des lieux de PFMP et leur conservation, au niveau
académique ou méme régionale, permettrait & tous les
éléves et & ceux qui leur succédent de profiter années aprés
années de ces organismes accueillant nos éléves.

La difficulté de trouver un stage ou une formation pour-
rait sans doute étre bien souvent résolue par une simple
transmission d’informations qui mettraient en lien nos éta-
blissements et ces entreprises.

Les propositions centrées uniquement sur une flexibilité

de I'emploi du temps inferrogent les intentions ré-
elles de leurs auteurs, et risquent dans les faits de

poser plus de problémes qu’elles ne sont censées

en résoudre. La « souplesse » évoquée est en réa-

litt une désorganisation totale des enseigne-

ments au sein de |'établissement.

Les enseignements au sein de 'établissement suivent
une progressivité qu'il est impossible de respecter si les
éléves partent successivement, seuls ou en petit groupe, sur
de nombreuses semaines.

Le risque est également la dévalorisation des enseigne-
ments théoriques, généraux ou professionnels, pour ne privi-
légier que les périodes en milieu professionnel. Il est fonda-
mental de rappeler que les établissements d’enseignements
et les organismes d’accueil sont deux éléments indisso-
ciables. Ils concourent tous deux & la réussite de nos éléves.

La question d’une telle transformation, qui désorganise-
rait tout un systéme, affaiblirait les enseignants et précarise-
rait les éléves les plus fragiles, n’est pas compréhensible si
on ne |'infégre pas dans un mouvement d’ensemble.

L'école & la carte promue par ces propositions « d’amé-
nagement » n’est en réalité qu'une volonté discréte mais
bien & l'ceuvre de détruire le lycée professionnel, pour le
restructurer sur le modéle des centres de formation et d’ap-
prentissage.

Le SNALC refuse toute privatisation rampante de la
voie professionnelle et du systéme scolaire en général.

Il est temps que les professeurs de LP rejoignent le
SNALC, syndicat qui défend le métier de professeur de
lycée professionnel en faisant abstraction de toute idéolo-
gie politique.

Aissam KROUNA, Responsable PLP

CONTRACTUELS : ETAT DES
LIEUX

Le SNALC est régulierement recu en audience par la
DPE 2, service qui s’occupe des nombreux contractuels de
notre académie. Lors de ces réunion, sont abordés les nom-
breuses difficultés individuelles que vous rencontrez, mais
aussi des points d’ordre plus général, dont voici un petit
panorama.

1) Non remplacement des professeurs absents

Le non-remplacement des professeurs absents est un pro-
bléme récurrent dans notre académie. Nous sommes parve-
nus & obtenir le remplacement de plusieurs professeurs lors
de notre audience de début novembre, et continuerons
d'insister réguliérement sur ce point.

2) Absence de salaire de septembre et octobre

L'absence de versement de leur salaire en début d’année
est un probléme récurrent. Nous avons réussi & débloquer,
sur place, une aide d'urgence ou un acompte sur salaire
afin que les collégues puissent percevoir une rémunération.

3) Affectations et compléments de service

Les affectations se poursuivent en fonction des besoins
dans les établissements et de |'ancienneté de service dans
['académie.

La situation se débloque peu & peu en lettres modernes,

leftres-histoire, mathématiques et un petit peu moins
en sciences physiques. En revanche, il n'y a pas
du tout de poste disponible en EPS, technologie,
espagnol, ni en anglais du fait de I'arrivée mas-
sive de TZR.

4) CERFA et attestations employeurs

Grace au SNALC, de nombreux CERFA et atfestations
employeurs ont été établis par la DPE2 lors des précédentes
audiences rectorales. Les collégues concernés doivent se
signaler sans délai.

5) CDI et promotions indiciaires

La CCP de « cédéisation » et de promotion indiciaire se
réunit habituellement en mars. Cette année, le calendrier
sera forcément décalé & cause de la situation sanitaire ex-
ceptionnelle liée & la covid-19 et au confinement.

6) CONCRET

L'application CONCRET qui permettait aux contractuels
d'avoir I'attestation employeur en ligne est fermée depuis 18
mois. Le Rectorat nous a affirmé que le probléme serait réso-
lu d'ici décembre.

Le SNALC continue comme toujours a vous accompa-
gner, a vous informer, & défendre vos droits au quotidien,
et & porter vos revendications auprés du Rectorat comme du
Ministere de I'Education Nationale.

Safia MEDINI, Responsable Contractuels

SNALC Creéteil
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Hommage a M. Samuel PATY

Voici un extrait du discours magistral prononcé le
21 octobre 2020 par notre collégue, Christophe Banet, pro-
fesseur d'histoire-géographie et d’éducation morale et ci-
vique, que nous remercions.

« Samuel Paty était un professeur mais c’était aussi un
fonctionnaire de la République. Fonctionnaire, Samuel Paty
incarnait aussi I'autorité de I'Etat.

le fonctionnaire de I'Education nationale apporte non
seulement d ses éléves des outils intellectuels avec des gestes
professionnels précis et adaptés a I'age de chacun, mais il a
pour ambition d’en faire des citoyens libres, respectueux,
éclairés, capables de débattre avec des mots ; & I'opposé de
toute soumission ou de toute violence physique.

Il se pose inlassablement cette question dans I'exercice
de son métier : comment faire vivre ensemble, au sein d’une
méme société, toute notre jeunesse ¢

La République francaise ne veut ni contraindre, ni ex-
clure, ni construire murs et séparations, elle a choisi la laici-
té. C’est bien dans ce cadre, matrice des libertés fondamen-
tales, celles de croire, de ne pas croire, ou de changer de
croyance, que le fonctionnaire agit.

Nous professeurs de I'Ecole républicaine nous tenons &
promouvoir un esprit de résistance face & I'obscurantisme et
a la terreur. Nous sommes a ce titre les héritiers de Voltaire
mais aussi d’autres qui nous ont précédés.

Nous tenons & affirmer avec la plus grande fermeté notre
attachement sans failles & un enseignement qui ouvre les
éléves a l'esprit critique et a la liberté du jugement indivi-
duel. C’est une condition indispensable a la réalisation d’un
régime démocratique et d’une société apaisée.

Nous continuerons notre mission, nous continuerons nofre
mission, nous continuerons & enseigner dans cette voie avec
le soutien de I'institution mais aussi, et c’est indispensable, le
soutien des parents, le soutien de I'ensemble de la commu-
nauté éducative.

Cela nécessite, de la part de I'Etat, d’assurer de maniére
pérenne les conditions d’exercice de notre métier, de garan-
tir une liberté pédagogique pleine et entiére.

Comme en 20135, face a cette tragédie, face a cette hor-
reur, qui nous affecte profondément, professeurs, adminis-
tration, parents d'éléves nous devons étre céte a céte, unis
dans une méme préoccupation — celle de nos éléves, de nos
enfants —, pour garder le cap et défendre les valeurs de
notre pays. »

sonnelles ont-elles ainsi été collectées 2

AU BONHEUR DES EDITEURS

Les périodes de crise, bien que faisant le malheur du plus grand nombre, contribuent tout de méme au bon-
heur de quelques-uns. Bonheur des revendeurs de matériel informatique, des fabricants de gel hydroalcoolique,
des fabricants de masques (s'il y en avait encore eu en France !)... et bonheur de certains éditeurs et webmas-
ters. Livrés & eux-mémes, face & I'inconséquence des outils institutionnels, les enseignants du primaire, comme du
secondaire se sont tournés lors du premier confinement vers les outils qu’ils ont pu trouver en libre accés en ligne.

g Certaines plateformes destinées & des échanges pour des jeux en lignes ont ainsi été utilisées pour réaliser
, des classes virtuelles. Il faut dire & la décharge des collegues que ces plateformes fonctionnaient correctement
" avec tous les navigateurs, ce qui n’était pas le cas de certains outils de I'institution. Combien de données per-

Dans un élan de (fausse 2) générosité, certains éditeurs (papier et web) ont ouvert gratuitement leurs sites
payants aux enseignants et aux éléves pour quelques semaines gratuites. D’autres ont mis & disposition des

:;/,-'// versions bridées en guise d’appdts pour de futurs clients. Des dizaines de milliers d’adresses courriel de col-

la prochaine occasion.

Le SNALC est un syndicat indépendant, autonome,
représentatif et & votre écoute. Les cotisations de nos adhé-
rents sont notre seule ressource financiére (hormis 1 % de
ressources publicitaires).

Pour adhérer ou réadhérer, 3 possibilités :

e Paiement sécurisé par CB.
® Paiement par prélévements mensualisés.
® Par chéque accompagné de votre bulletin d'adhésion.

https:/ /www.snalc.fr

légues (voir d’éléves ?) ont ainsi pu étre récoltées pour autant de publicités futures.

En réalisant des exercices en ligne, des centaines de milliers d’éléves de I'enseignement public auront permis & des
sociétés privées de réaliser des tests grandeur nature : voir les themes les plus appréciés des collégues, observer la réac-
tion des éléves aux exercices proposés, bref utiliser nos enfants pour améliorer un produit qu’on tentera de nous vendre &

Techniquement, il serait méme possible de constituer une base de données sur le niveau des éléves lorsqu’ils réalisent
des exercices en ligne, en fonction de leur lieu d’habitation, voire de leur école si le maitre en a renseigné le nom.

Un optimisme délirant nous fera penser que pour les sites hébergés en France, la RGPD nous offrira une protection.
Quant aux autres, on n‘ose méme pas y penser. Lorsque des sites francais confient certaines de leurs données & Google
pour des traitements statistiques, on peut pourtant étre amenés & se poser des questions quant & la confidentialité.

Les professeurs se sont démenés pour empécher la
faillite de I'institution, mais, & leur corps défendant, avec
le soutien d’officines privées qui y ont trouvé leur compte.
Travaille mon fils ! Plus tu feras d’exercices et plus tu contri-
bueras & enrichir la base de données du gentil éditeur qui
te préte son site gracieusement.

En conclusion, ne nous trompons pas de cible. Les ac-
teurs privés ont joué leur role et plutdt bien. Nous aurions
seulement apprécié une institution toute aussi efficace.

Ludovic GELLE, Membre du Bureau
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